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· обсуждение и выбор различных вариантов содержания образования, форм, методов учебно-воспитательного процесса и способов их реализации;
· разработка учебных планов и программ;
· определение порядка разработки, утверждения и периодической корректировки индивидуальных учебных планов учащихся;
· организация работы по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив, аттестации педагогических кадров;
· принятие решения о проведении промежуточной и итоговой аттестации учащихся;
· принятие решения о переводе обучающихся в следующий класс, об оставлении на повторное обучение,  допуске к государственной (итоговой) аттестации, выдаче документов установленного образца об образовании, награждении обучающихся (воспитанников) за успехи в обучении грамотами, похвальными листами;
· принятие плана работы на год;
· заслушивание информации и отчетов педагогических работников ОО, докладов представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с ОО по вопросам образования и воспитания подрастающего поколения, в том числе сообщения о проверке соблюдения санитарно-гигиенического режима, об охране труда, здоровья  и жизни обучающихся (воспитанников) и другие вопросы образовательной деятельности ОО.

4. Права и ответственность педагогического совета
4.1. Педагогический совет имеет право:
· создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на педагогическом совете; 
·   принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его компетенцию;
4.2. Педагогический совет ответственен за: 
- соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации об образовании, о защите прав детства;
- утверждение образовательных программ ОО; 
- принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу, с указанием ответственных лиц и сроков исполнения.
5. Организация деятельности педагогического совета
5.1. Педагогический совет работает по плану, являющемуся составной частью плана работы ОО. 
5.2. Заседания педагогического совета созываются, как правило, один раз в четверть, в соответствии с планом работы ОО. 
5.3. Решения педагогического совета принимаются большинством голосов при наличии на заседании не менее двух третей его членов. При равном количестве голосов решающим является голос председателя педагогического совета. 
5.4. Организацию выполнения решений педагогического совета осуществляет директор ОО и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются членам педагогического совета на последующих его заседаниях. 
5.5. Решения педагогического совета ОО, принятые в пределах его полномочий и в соответствии с законодательством, являются рекомендательными и приобретают силу после утверждения их приказом директора ОО.
5.6. Все решения педагогического совета своевременно доводятся до сведения всех участников образовательного процесса. 
6. Документация педагогического совета
6.1. Заседания педагогического совета оформляются протокольно. В  протоколах фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на педагогический совет, предложения и замечания членов педагогического совета. Протоколы подписываются председателем и секретарем совета. 
6.2. Протоколы о переводе обучающихся в следующий класс, о выпуске оформляются списочным составом и утверждаются приказом по ОО. 
6.3. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. 
6.4. Тетрадь протоколов педагогического совета ОО входит в его номенклатуру дел, хранится в учреждении постоянно и передается по акту. 
6.5. Тетрадь протоколов педагогического совета пронумеровывается постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью руководителя и печатью ОО.
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1. O6uiHe MoJI0KeHHs

1.1.TTearornueckuii coBeT MyHHIMIIAIBHOTO KaseHHOrO 0011e06Pa30BaTEILHOrO YIPERKACHH
«Cpemsist 0bmeoOpasoBaTesibHas mxona ¢. Makaposo» (nanee - OO) aBaseTes KOJUTETHaJIbHBIM
OpraHom yrpaslIeHHSA 00.

1.2 Tlemarornueckuit coer OO co3naetes ¢ HEIbIO yUaCTHs I1eJ1aroruyeckoro KoJeKTHsa 00 B
peanu3aluy  TOCYJApCTBCHHOM TOMMTHKI B Borpocax 00pa3oBaHus, COBEpLICHCTBOBAHUS
06pa3oBATEIBHOTO TPOLECCa B 00, BHEIPEHHS B TIPAKTHKY JOCTHKCHUH TeIaroruuecKoi HayKu
" epeioBoro Te1arornIecKoro OIIBITA.
1.3.Tlefarornueckuii coBeT JEHCTBYET HA OCHOBAHMH Jakona «OB obpasosaruy B PoCCHHACKOR
Degeparny N 273 ot 29.12.2012 r., TumoBoro MOJOXCHAA 06 0061eo6pazoBaTebHOM
YupeKICHHH, APYTHX HOPMaTHBHbLIX TPaBOBbIX aKTOB 00 o6pasoBaruu, YcTaBa 00, HacTOSIIETO
[TonoxeH#us.

2.  Tlopsinox dopmupoBanus " cocTaB ne1aroru4ecKoro coBeTa 00
2.1.B coCTaB Me1arornyeckoro coBeTa BXOLIT BCe e larornyeckne paboTHUKH 00.

2.2 JTupextop OO BXOTHT B COCTAB NENArOrHEECKOro cosera OO 10 JIODKHOCTH U SIBIIACTCS €0
npejice/aTesieM.

2.3. [pe/icesaTeib HA3HAUACT CEKPETapd [eJIarorHuecKoro CoBETa CpOKOM Ha OZMH FO/.
CexkpeTaph TEIArornueckoro CoBeTa BEACT BCIO JIOKYMEHTAIMIO TEICoBETa M paGoTaeT Ha
0O LIeCTBEHHBIX Havasax.

2.4, C mpaBoM COBEIIATENEHOTO rojoca B cocTas nearornueckoro copera OO MoryT BXOIMTE
yieHsl YTIPaBIISIOWEro  COBETa 00, o0ecTBEHHbIX opraHu3anuii, PoAMTEINH (3aKOHHBIE
npesicTaBHTeNH)  0OydAIoIMXCA, ofyuatomuecst ¥ 1p. HeoGXOAMMOCTb MX TPHITIAIIECHHS
OnpesessIeTes PECeaaTeNeM nenarorndeckoro cosera OO B 3aBUCHMOCTH OT MOBECTKU JHS
3aces1aHui.

3. 3axaun u cojepikanue paGoThl M1€1arOTHIECKOro COBETA
3.1. TIaBHBIMH 3a1a9aMH TIe1arOTHYECKOTO COBETa SIBIAIOTCA:
e peaM3alys rocy1apCTBEHHOMH MOTMTHKH 110 BOTIpocaM 00pa3oBaHUs;
oGecTieueH e METOIMUECKOro COMPOBOXK/ICHNUS pea3allini Qroc;
OpHEHTALHS JeSTETBHOCTH TeJarornteckoro komnexktiBa OO Ha COBEPLICHCTBOBAHHMC
06pa3oBaTeNIbHOrO MPOLECCa;
paspaboTKa CoACPKaHMUS paGoTHI 10 00LIei meroamueckoit reme O0;
BHEJIPEHHE B TIPAKTHUECKYIO JEATENbHOCTD MeJaroriyeckiX paGOTHHKOB JIOCTHKEHHH
[eJarorHUecKoil HayKH 1 TepesIoBOTo Me/[arorHyecKoro OrbITa.
4. KomMneTeHUus.
B kommeTeHmmio nearoruyeckoro copera OO BXOMNT:
e OTpee/ICHHE OCHOBHBIX HarpaJeHHuil MearoruuecKoil IEATCILHOCTH 00;
o pa3paGoTKa M YTBEPAKICHHE KOHLCTILHH, 06pa3oBATEIBHOM MPOrPaMMBbl M TIPOTPAMMB
passutis OO;




